
EVALUACION 

CURRICULAR 

ENTREVISTA 

PERSONAL

PUNTAJE 

TOTAL

60 pts. 40 pts. 100 pts.

Lima ,  Abril de 2009

TRABAJO EN EQUIPO 15 pts.

INICIATIVA 15 pts.

COLABORACION 10 pts.

CRITERIOS A EVALUAR Puntaje Máximo

TRABAJO EN EQUIPO 15 pts.

INICIATIVA 15 pts.

COLABORACION 10 pts.

PUNTAJE TOTAL

POSTULANTES
1

ENTREVISTA PERSONAL 40 pts.

EXPERIENCIA 30 pts.

ENTREVISTA PERSONAL 40 pts.

CRITERIOS A EVALUAR Puntaje Máximo

ESTUDIOS 30 pts.

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION

OFICINA TECNICA ADMINISTRATIVA

OFICINA DE PERSONAL

ANEXO Nº 01
CONVOCATORIA Nºs  001 - 002 - 003 - 004 -005 -2009-AGN/OTA-OP

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS - CAS

CRITERIOS DE EVALUACION

EVALUACION CURRICULAR 60 pts.
CRITERIOS A EVALUAR Puntaje Máximo


